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Apresentacao

O Programa de POs-Graduacdo em Inovagdo Farmacéutica (PPGIF) em nivel de
Doutorado, Coordenado pela Universidade Federal do Para (UFPA), em Associacdo em Rede das
IES Universidade Federal do Amazonas, Universidade Federal do Amapa e Universidade Federal
do Goids (UFPA/UFAM/UNIFAP/UFG) foi recomendado pela CAPES em 27/04/2012, e
aprovado no ambito da UFG em novembro de 2012. O primeiro processo seletivo foi realizado em
fevereiro de 2013 e as matriculas da primeira turma entre os dias 01 e 02 de abril de 2013. Desde

entdo, 197 discentes foram vinculados ao programa, dos quais 127 ja concluiram o processo.

O Plano Estratégico Situacional do PPGIF buscou sistematizar os fundamentos da gestéo
e as acOes de atuacdo do Programa visando orientar a sua organizacdo em torno de seu
fortalecimento em concordancia com o planejamento estratégico, recém preconizado para 0
sistema nacional de Pés-Graduacdo (SNPG). Nessa linha de consolidacdo do Programa, as Pré-
Reitorias de cada IES Associadas tém se esforcado arduamente para que haja esforco coletivo e
dindmico para sua elaboracdo e implementacdo. Assim, PES do PPGIF foi organizado em 5 Eixos,
sdo eles: 1) Impacto e relevancia da Pos-Graduacdo Stricto Sensu nas UES; Il) Inovacao e
Transferéncia de Conhecimentos; I11) Projeto Politico Pedag6gico; IV) Producdo do conhecimento
na Pds-graduacdo; e V) Internacionalizacdo. Esses Eixos servirdo como ferramenta de
acompanhamento e de desenvolvimento do programa, a fim de avaliar sua evolucdo e tendéncias

para seu fortalecimento.
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1 Mlssao

Formar recursos humanos qualificados, no nivel de doutorado, com visdo critica na
aplicacdo do conhecimento, tecnologia e inovacdo na area da Farmécia, com énfase nas
biodiversidades do Cerrado e Amazbnia para atuar nas atividades da docéncia, pesquisa e

necessidades da sociedade.

2 Viséo

Ser um programa de exceléncia nacional em formacdo de doutores, mediante os critérios
estabelecidos pela CAPES na area de inovacdo para o desenvolvimento baseado na producéo,
processos e apropriacdo de conhecimento cientifico e tecnolégico de ponta com propoésito de

transformar e atender as necessidades das Regides Norte e Centro-Oeste.

3 Objetivos
Sé&o objetivos do PPGIF:

- Formar recursos humanos qualificados no nivel de doutorado, para atuagcdo em docéncia
e pesquisa na area de inovacdo envolvendo: planejamento, sintese, desenvolvimento
farmacotécnico e analitico de insumos e produtos farmacéuticos, com énfase na biodiversidade do

Cerrado e da regido Amazonica.

- Promover a capacitacdo de profissionais que atuem em farmacias, industrias
farmacéuticas, 6rgdos governamentais e estabelecimentos privados que exercam atividades
inerentes as ciéncias farmacéuticas, possibilitando aos profissionais formados assessorar 6rgados
governamentais e instituicdes da iniciativa privada na busca ndo s6 de solugdes para problemas
pertinentes a area, mas também propiciar a producdo de conhecimentos inovadores na area de

farmacos e medicamentos que possibilitem uma maior competitividade.

- Consolidar as atividades de pesquisa e formacéo profissional qualificada ja existente nas
regides Centro-Oeste e Norte do Pais.

- Buscar o fortalecimento e transferéncia para o setor produtivo industrial, da pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo no Brasil, tendo como objetivo principal a obtencdo de farmacos e
medicamentos originalmente nacionais que possam possibilitar o inicio de inovagdes na produgédo

farmacéutica brasileira na regido Centro-Oeste e Norte, estando aberto a comunidade.
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4  Publico alvo

Podem participar do Processo Seletivo ao Doutorado do Programa de P6s-Graduagao em
Inovacdo Farmacéutica todos os portadores de Diplomas de cursos de Graduacéo (bacharelado e
licenciatura) em Farmacia ou em areas afins. Portadores de titulo ou concluintes de Mestrado em
Ciéncias Farmacéuticas ou éareas afins, devidamente reconhecidos e/ou recomendados pela
CAPES/MEC. Neste tltimo caso, quando a data de defesa for anterior a matricula no Doutorado.

Conforme Instrucdo Normativa N° 04, de 23 de outubro de 2023, permite o ingresso de

graduados em Farmacia ou areas afins direto no Doutorado.

5 Estrutura organizacional
5.1 Gestéo
Coordenador Geral UFPA: Profa. Dra.Roseane Maria Ribeiro Costa
Contato: rmrc@ufpa.br
Vice Coordenador UFPA: Prof. Dr. Davi do Socorro Barros Brasil
Contato: davibb@ufpa.br

Secretaria: Decionei Reis de Oliveira

Contato: ppaif@ufpa.br

Pagina do PPG: PPGIF - Programa de P6s-Graduacao em Inovacdo Farmacéutica

Coordenador Local UFAM: Prof. Dr. Emerson Silva Lima

Contato: eslima@ufam.edu.br

Coordenador Local UNIFAP: Prof. Dr. José Carlos Tavares Carvalho

Contato: jctcarvalho@gmail.com

Coordenador Local UFG: Prof. Dr. José Realino de Paula

Contato: jose realino@ufg.br
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5.2 Infraestrutura fisica

O programa conta com infraestrutura laboratorial necessaria ao desenvolvimento das
pesquisas propostas. Ao todo, sdo vinte e um laboratdrios de pesquisa e a coordenadoria, onde se
concentra o nucleo gestor e demais atividades administrativas do PPG (Tabela 1).

Tabela 1. Laboratorios vinculados ao PPGIF (quadriénio 2021-2024)

Coordenadoria/Secretaria — Térreo — Faculdade de Farméacia
Laboratorio de Pesquisa em Produtos Naturais (LPPN)
Laboratério de Toxicologia Farmacologia Celular.

Laboratorio de Anélise Farmacéutica e Ambiental (LaFAm)
Laboratorio Multiusuario — LABFAR

Laboratdrio de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacgdo (PD&I) de
Bioprodutos

Laboratdrio de Enzimologia e Materiais Bioativos - LENZIBIO

Laboratorio de Pesquisa em Controle de Qualidade de Alimentos e
Medicamentos.- LPCQM

Laboratdrio de Nanotecnologia Farmacéutica (NANOFARM)
Laboratorio de Pesquisa & Desenvolvimento Farmacéutico e
Cosmético (P&D)

Laboratorio de Farmacologia

Laboratorio de Toxicologia

Laboratdrio de Cromatografia e Espectrometria de Massa (LACREM)
Laboratorio de Processamento de Extratos Vegetais
Laboratdrio de Tecnologia de Fitoterapicos (LTFito)
Tecnologia Farmacéutica

Atividade Bioldgica

Produtos Naturais

Centro de Apoio Multidisciplinar (CAM)

Central Analitica da UFAM

Laboratorio de Pesquisa em Farmacos

Laboratorio de Biologia Molecular e Biotecnologia (Labiomol),
Laboratdrio de Analises Clinicas

Laboratorio de Farmacotécnica

Centro de Pesquisa Clinica do HU-UNIFAP

Centro de Habilidades e Simulacdo do HU-UNIFAP

5.3 Corpo docente
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Atualmente 29 profissionais integram o corpo docente do PPGIF, sendo 26 deles
permanentes. Um total de quatorze pesquisadores séo bolsistas do CNPq: 2 PQ 1D,2DT 1D, 1
PQ1B,1DT1C,4PQ2e4DT2.

A tabela 2 apresenta os professores vinculados ao programa, por universidade e a sua atual
condicdo. Alem disso, o programa contou com um professor visitante, proveniente da Carolina do
Norte (EUA), para ministrar uma disciplina. Na UFPA, ha um convénio com a Universidade de
Génova (Protocolo de Cooperacdo assinado e sendo trabalhado dupla titulacdo) e com a
Universidade de Parma (Protocolo de Cooperacéo e Cotutela).

Tabela 2. Corpo docente vinculado permanentemente ou em colaboracdo com o PPGIF no
quadriénio 2021-2024.

Edemilson Cardoso da Permanente
Conceicao

José Realino de Paula Permanente
Mariangela Fontes Santiago Permanente
Ricardo Neves Marreto Permanente
Virginia Farias Alves Permanente
Caio Pinho Fernandes Permanente

Cleydson Breno Rodrigues dos
Santos

Colaborador

Francisco Fabio Oliveira de Permanente
Sousa

Irlon Maciel Ferreira Permanente
José Carlos Tavares Carvalho Permanente
Lorane Izabel da Silva Hage Permanente
Melim

Sheylla Susan Moreira da Silva ~ Permanente
de Almeida

Rodrigo Alves Soares Cruz Permanente
Thiago Afonso Celestino Permanente
Teixeira Carvalho

Antonio Manoel da Cruz Permanente

Rodrigues

Carlos Emmerson Ferreira da
Costa

Davi do Socorro Barros Brasil
José Otavio Carrera Silva Junior
Maria Fani Dolabela

Colaborador

Permanente
Permanente
Colaborador
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Roseane Maria Ribeiro Costa Permanente
Wagner Luiz Ramos Barbosa Permanente
Antdnia Maria Ramos Franco Permanente
Pereira

Ariane Mendonga Kluczkovski Permanente
Emerson Silva Lima Permanente
Fernanda Guilhon Simplicio Permanente
Maria Fulgéncia Costa Lima Permanente
Bandeira

Marne Carvalho De Permanente
Vasconcellos

Rita De Cassia Saraiva Permanente
Nunomura

Tatiane Pereira De Souza Permanente

5.4 Linhas de pesquisa e grade curricular
Linha 1 - Desenvolvimento farmacotécnico, analitico e avaliagdo biofarmacéutica de farmacos e

medicamentos:
Disciplinas que sustentam esta linha;

* Extratos secos de origem vegetal: obtencdo, caracterizacdo e aplicacdes em tecnologia
fitofarmacéuticas;
» Métodos para avaliagdo do desempenho de sistemas de liberacdo de farmacos;
* Novas técnicas de granulacdo na industria farmacéutica;
* Tdpicos especiais em inovacao farmacéutica;
* Controle de qualidade de insumos e medicamentos;
* Reologia aplicada ao desenvolvimento e ao estudo de estabilidade de formulages.
Linha 2 - Planejamento, pesquisa, sintese e avaliagdo bioldgica de produtos naturais e moléculas
bioativas:
Disciplinas que sustentam esta linha:
» AplicacBes de eletrodos modificados para eletroandlise e remediacdo eletroquimica de
moléculas bioativas;
» Biologia molecular aplicada as ciéncias farmacéuticas;
» Cheminformatics and computer-assisted drug design;
+ Ensaios bioldgicos pré-clinicos;

» Estudos avangados em modelos de zebrafish;
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» Farmacocinética aplicada;

» Farmacocinética pre-clinica e clinica 2: aspectos basicos e aplicados;
 Fitoquimica avancada;

* Modelagem molecular aplicada ao planejamento de farmacos;

* Quimica de produtos naturais;

+ Sintese biorganica de farmacos;

» Topicos avangados em quimica medicinal,
5.5 Discentes (quadriénio 2021-2024)

Atualmente possui 100 discentes vinculados, dos quais quinze séo bolsistas CAPES — DC
e um CAPES - PNPD, 02 do Programa MAI e DAI. Até o0 momento, 0 programa nao conta com
formacéo ao nivel de mestrado. Os egressos totalizam 38 titulados pela UFG, 25 pela UFPA e 26
pela UFAM e 38 pela UNIFAP (Tabela 3). Além destes, formaram-se dois alunos estrangeiros e
dois brasileiros em cotutela com instituicGes internacionais, 0 que mostra o potencial de

internacionalizacdo do PPGIF.

Tabela 3. Discentes ingressantes e bolsistas do PPGIF (quadriénio 2021-2024)

Indicador 2021 2022 2023 2024
Vagas ofertadas 32 42 30 33
Matriculados 98 92 69 72
No Alunos Doutorado (D) - (Final do ano) 93 89 65 69
No Titulados Doutorado (TD) - (Final do ano) 13 25 25 12
Desligados 05 03 04 03
Relacdo TD/D 0,14 0,28 0,38 0,17
No de bolsistas (Agéncia) 28 28 26 25
DS: 15 15 15 15

UFG- FAPEG: 2 2 - -

UFPA — FAPESPA: 5 5 5 4

UFAM-FAPEAM: 6 6 6 6

5.6 Producéo cientifica
A producéo cientifica dos docentes com discentes, matriculados ou egressos, em periodicos
com Qualis estabelecido pela CAPES esta disposta na tabela 4. Nota-se 0 aumento no nimero de

manuscritos publicados nos dois Gltimos anos.

10
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Tabela 4. Producéo cientifica do PPGIF (quadriénio 2021-2024) envolvendo aluno ou egresso e

respectivo orientador.

2021 2021 2021 2022 2022 2022 2023 2023 2023 2024 2024 2024  Total Total Total

N° %doN° pontos N° %doN° pontos N° %doN° pontos N° %doN° pontos N° % doN° pontos

A1l 10 27,77 1000 9 16,7 900 12 14,63 1200 14 20 1400 45 18,456 4500
A2 9 25 765 17 30,35 1445 28 34,14 2380 20 28,6 1700 74 30,33 6290
A3 7 19,44 490 8 14,28 560 19 23,17 1330 10 14,28 700 44 18,03 3080
Ad 1 2,77 60 6 10,71 360 4 4,87 240 9 12,85 540 20 8,20 1200
B1 - - - 3 5,35 150 7 8,53 350 7 10 350 17 6,97 850
B2 3 8,33 105 2 3,67 70 7 8,63 245 5 714 175 17 6,97 595
B3 1 2,77 20 2 3,57 40 1 1,21 20 2 2,85 40 6 2,45 120
B4 5 13,88 50 9 16,07 90 4 4,87 40 3 4,28 30 21 8,60 210
Total 36 100 2490 56 100 3615 82 100 5805 70 100 4935 244 100 16845

- ~ ~ 2021 - 30 Art. C (66)
Média DP = 16845/24,75 = 680,60 2022 - 12 Art. C (68)

MDP = (24 + 25 + 24 + 26)/4 = 24,75 2023 — 6 Art C, 2 Art NI {90)
2024 -0 ArtC, 1 Art NI (35)

6 Autoavaliacdo (diagnose situacional)

O PPGIF possui particularidades inerentes a sua condi¢do de programa multicéntrico. A
localizacdo das universidades em locais estratégicos do pais propicia aos candidatos aspirantes as
areas abrigadas pelas ciéncias farmacéuticas uma oportunidade de alcancar formacao académica
sob orientacdo de um corpo docente altamente qualificado e com infraestrutura suficiente para o
desenvolvimento das pesquisas. Com universidades localizadas em grandes biomas brasileiros, a
pesquisa e desenvolvimento de produtos naturais é favorecida pela facilidade de acesso a espécies
promissoras para investigacdo farmacoldgica e tecnoldgica. Esses estudos favorecem a descoberta
de compostos bioativos, desenvolvimento de novos produtos e contribui para o conhecimento e
preservacao dessas espécies. Além disso, o PPGIF contribui para a formacdo de mao de obra
qualificada, apta a trabalhar no ambito académico, bem como nos varios setores da industria
farmacéutica. As politicas de internacionalizacdo que foram implantadas nos altimos tempos
tendem a estimular os alunos a participarem de intercambios e bolsas de doutorado sanduiche para
fomentar o estreitamento de lagos com instituicdes estrangeiras, 0 que contribui para uma
formagéo cada vez mais ampla dos discentes e a interiorizacdo de tecnologias novas no Brasil,
especialmente para as regides atendidas pelo programa. O Quadro 1 apresenta a autoavaliagcdo do

PPGIF nos pontos fortes e fragilidades a serem vencidas.
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Quadro 1. Auto-avaliacdo do PPGIF com base nos indicadores do quadriénio 2021-2024.

7

Forgas

Fraquezas

Oportunidad
es

Ameacas

Perspectivas

Corpo docente altamente qualificado e atuante também nas
disciplinas de graduacao;

Engajamento no programa de internacionalizacdo das IES
Associadas, por meio do intercdmbio de discentes; tutoria em
instituicOes estrangeiras e projecdo das pesquisas em cenario
internacional;

Suporte de infraestrutura laboratorial multiusuaria e de parques
tecnoldgicos das IES para o desenvolvimento dos projetos de
pesquisa;

Interdisciplinaridade do programa;

Transparéncia no que tange aos editais de selecdo e nas
atividades da gestdo;

Adesao ao sistema de cotas nos processos seletivos;

Incentivo continuo a internacionalizacdo;

Politica nacional de reducdo or¢camentaria das IES;

NUmero reduzido de bolsas destinadas a formacao académica;
Recursos reduzidos tanto para manutencdo da pesquisa guanto
para apoio as demais atividades da p6s-graduagdo (PROAP);
Numero de Técnicos Administrativos em Educacdo (TAE) ainda
inferior ao necessario para auxilio na rotina dos laboratorios de
ensino e pesquisa;

Articulacdo entre regides geograficas com realidades diferentes
(possibilidade de intercambio sociocultural);

Fortalecimento da pesquisa e desenvolvimento de bioprodutos a
partir da biodiversidade original de dois hotspots de
biodiversidade do Brasil (Cerrado e Amazonia);

Demanda de profissional qualificado na area farmacéutica;
Proximidade com polos industriais farmacéuticos, favorecendo a
comunicacdo e colaboracdo entre industria e IES;

Fraca correlacdo entre pesquisadores e discentes de grupos de
pesquisa diferentes;

Pouca adesédo do corpo docente frente as atividades de gestdo;
Atividades de acompanhamento discente ocorrendo de modo
eventual;

Pouco ou nenhum acompanhamento dos egressos;

Grade curricular com numero reduzido de disciplinas obrigatdrias
comuns a todos as IES vinculadas ao PPG;

Auséncia de comissédo que realize autoavaliagdo do PPG em
periodos pré-determinados, a fim de diagnosticar fragilidades na
estrutura organizacional e formativa do programa.

12
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Como metas a serem alcancadas pelo PPGIF, sdo prioritarias aquelas as quais visam
favorecer 0 aumento do impacto nas producgdes, por meio da interacdo entre grupos de pesquisa
das IES vinculadas e outras instituicdes parceiras, além da captacdo de recursos e
internacionalizacdo. Dessa forma, serdo implementadas agdes no sentido de promover a
mobilidade e o intercdmbio entre os participantes das IES Associadas, por meio da oferta de
disciplinas em videoconferéncia e desenvolvimento de projetos em conjunto. Como estratégia ja
praticada, desde 2019 foi langado o primeiro Edital de processo seletivo unificado no programa,
com dois periodos de ingressos, no primeiro e segundo semestre. Esta forma de processo seletivo
estd sendo utilizada, atendendo uma decisdo aprovada por docentes e discentes presentes no il
Workshop da Rede PPGIF realizado em Belém no periodo de 09 a 10 de maio de 2018.

Realizagdo de Workshops bianuais e itinerantes, para avaliagdo do desenvolvimento das
pesquisas entre IES participantes. A realizacdo de eventos itinerantes favorece o intercambio dos
discentes entre as instituicdes. De igual modo, a realizacéo de palestras como forma de incentivar
a participacao dos discentes no programa de PDSE (Programa de Doutorado Sanduiche) serdo
organizadas como forma de estabelecer colaboracdes formais com universidades internacionais.
Outra ferramenta voltada para a internacionaliza¢do do PPG que ja foi implementada no programa
é 0 uso do Protocolo de cooperacgdo e cotutela com colaboragdes formais com universidades
internacionais. Ainda, incentivar maior participacdo dos docentes permanentes em estagio Pos-
Doutoral e estagio Sénior em Universidades estrangeiras como forma de estabelecer colaboracdes
formais com Universidades Internacionais.

O acompanhamento dos egressos também foi uma fragilidade vencida e para tal, algumas
metas foram tracadas como, o levantamento da situacdo ocupacional dos egressos (o aluno foi
incorporado pelo mercado de trabalho? Esta trabalhando no meio académico ou na industria, por
exemplo). Acompanhar os alunos que vao defender, por um periodo de ao menos trés anos, por
meio de correspondéncia eletrnica e formularios padronizados, a fim de acompanhar a producao
cientifica remanescente do periodo de vinculo no programa e a situagdo ocupacional do egresso a
fim de investigar como o mercado de trabalho esta acolhendo esse profissional. Esse
acompanhamento € importante para garantir que o programa esteja formando profissionais que

atendam as demandas da sociedade.

8 Planejamento estratégico
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Em concordancia com o planejamento estratégico, preconizado para o sistema nacional de
Pds-Graduacdo (SNPG), as pro-reitorias de pos-graduacdo das instituicbes envolvidas tém se
esforcado arduamente, para fomentar que haja por parte de cada PPG, um esforco coletivo e
dindmico para sua elaboragéo e implementacao.

Baseado nos Grupos de Trabalho (GTs) da Capes, a PRPG elencou 5 eixos para o
Planejamento Estratégico Institucional. Sdo eles: I) Impacto e relevancia da P6s-Graduacéo Stricto
Sensu na UFG; I1) Inovacéo e Transferéncia de Conhecimentos; I11) Projeto Politico Pedagdgico;
IV) Producdo do conhecimento na Pds Graduacdo; e V) Internacionalizacdo. Acrescido da

Autoavaliacdo considerado como Eixo VI (Projeto de Autoavaliacdo a Parte).
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Eixo I - Impacto e relevancia da P6s-Graduacao Stricto Sensu

DIMENSAO | IMPACTO NA SOCIEDADE
Mapear o impacto e relevancia das atividades e produtos desenvolvidos no

OBJETIVO 1
programa.

Meta 1 Formar comissao interna com intuito de estabelecer modelos e normas para
previsdo do impacto e relevancia das atividades e produtos desenvolvidos
no programa.

Acoes 1. Estabelecer nos planos de ensino de disciplinas o impacto e relevancia
do conteudo programatico.

2. Padronizar a formatacgéo de projetos de pesquisa, teses e dissertacdes dos
discentes com vistas a inclusdo do impacto e relevancia.

Indicadores % de projetos, disciplinas, dissertacfes e teses mapeadas.

Instrumentos | Fator de Impacto dos produtos da revista, nimero de citacdes e indice H

de avaliacdo

Alcance Todos docentes e discentes Prazo/meses | 12

OBJETIVO2 | Ampliar o impacto do programa frente a sociedade e setor produtivo.

Meta 2 Promover a difusdo de conhecimento e divulgacdo cientifica das pesquisas
desenvolvidas no programa.

Acoes 1. Incentivar a participacdo de docentes e discentes em entrevistas, mesas
redondas, programas de radio e TV e comentarios na midia.

2. Incentivar a organizacao, realizacéo e participacao de docentes e
discentes em congressos, simposios e conferéncias no ambito regional e
nacional.

3. Promover a producdo e publicacdo de conteldo audiovisual para
divulgacéo cientifica em redes sociais.

Indicadores N° de congressos organizados, n° de minicursos e palestras proferidas, n° de
trabalhos apresentados e publicados em anais de congressos.

Instrumentos | Certificados de participacdo em eventos, resumos publicados

de avaliacdo

Alcance Todos docentes e discentes Prazo/meses | 12
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G‘E

Contlnua(;ao — Dimensao impacto na sociedade (Eixo I)

Aumentar o impacto da producdo de conhecimento e estimular o

OBJETIVO 3 . . <
empreendedorismo e inovagao.

Meta 3.1 Desenvolver trabalhos alinhados as demandas socioeconémicas vigentes.

Acoes 1. Ampliar a divulgacdo de editais de fomento a pesquisa.
2. Insercéo de pauta das reunides do Programa pronunciamentos relativos a
tendéncias nas areas da inovacao farmacéutica.
3. Estabelecer parcerias cada vez mais, multidisciplinares e
interinstitucionais, para proposicédo de projetos.
4. Promover a participacdo da sociedade e iniciativa publico-privada na
definicdo de prioridades dos temas de teses.
5. Organizar minicursos e treinamentos para a sociedade, ressaltando o
impacto das pesquisas na geracao direta de emprego e renda, na criacdo de
novas empresas, organizacdes sociais e startups, spin offs, no licenciamento
de processos ou produtos, ou na melhoria na qualidade de vida da populacéo
local.
6. Promover periodicamente, seminarios de acompanhamento discente.
7. Elaborar diretrizes para proposi¢cdo de projetos visando maior grau de
inovacdo tecnoldgica e empreendedorismo.

Indicadores Captacdo de recursos para pesquisa.

Instrumentos | Projetos contemplados

de avaliacdo

Alcance Todos docentes Prazo/meses | 12

Meta 3.2 Ampliar o carater inovador da producao intelectual.

Acdes 1. Consolidar parcerias multidisciplinares e interinstitucionais frutiferas.
2. Dar maior enfoque a projetos multidisciplinares e integrativos.
3. Incentivar a participacdo de discentes e docentes em congressos,
referagens e leitura de publicacdes.
4. Promover workshops para mapeamento das inovacdes pretendidas e
ambiéncia necessaria.
5. Promover, periodicamente, seminarios de acompanhamento discente.
6. Empreender maiores esforcos em publicacBes relevantes a area que
resultem em patentes.
7. Analisar o formulario do Eixo 3 proposto para declarag¢do de impacto pelo
GT Inovagdo e Transferéncia de Conhecimento e definir estratégias para
implementacéo.

Indicadores Depdsito, concessdo ou licenciamento de patentes. Pareamento com estado
da arte.

Instrumentos | Registro de patentes e comprovantes similares.

de avaliacdo

Alcance Todos docentes e discentes Prazo/meses 12
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Contlnua(;ao — Dimensao impacto na sociedade (Eixo I)

OBJETIVO4 | Ampliar a producdo qualificada do Programa
Meta 4 Aumentar a publicacdo de artigos relevantes em periddicos qualificados
Acoes 1. Propor projetos viaveis de doutorado alinhados a proposta do PPGIF.
2. Promover maior cooperagdo interna sem acentuar impacto de
“duplicidades”.
3. Integrar discentes, oportunizando sua participacdo em todo o processo, do
experimental ao editorial.
4. Ofertar regularmente disciplinas e propor atividades com o objetivo de
qualificar discentes e docentes a redigir projetos e artigos cientificos mais
competitivos.
5. Viabilizar o pagamento de publicagdes em revistas de FI > 5 (estratos Al
e A2) ou de trabalhos selecionados como capas.
6. Consolidar parcerias multidisciplinares e interinstitucionais frutiferas.
Indicadores Submissdo e publicacdo de artigos em periddicos qualificados.
Instrumentos | Anélise Lattes
de avaliacdo
Alcance Todos docentes e discentes Prazo/meses | 12
OBJETIVO5 | Melhorar a robustez e organicidade dos projetos de pesquisa
Meta 5 Rever inclusédo de projetos de pesquisa na plataforma.
Acdes 1. Checar projetos de pesquisa cadastrados na plataforma.
2. Atualizar e/ou completar informacdes relevantes.
Indicadores Criacdo de projetos alinhados a atualidade e realidade social.
Instrumentos | Simplificacdo de dados e criagdo projetos guarda chuva
de avaliacdo
Alcance Todos docentes e discentes Prazo/meses | 2
DIMENSAO | VISIBILIDADE (Eixo I)
OBJETIVO6 | Insercdo Regional
Meta 6 Participar editais de desenvolvimento regional.
Acoes 1. Valorizar a¢des de extensdo pré-insercdo da interacdo com a sociedade.

2. Encorajar projetos de extensdo que impulsionem interagdo do PPGIF com
a comunidade externa, como: Ciéncia na Escola.

3. Ampliar numero de projetos de extensédo voltadas a interface com ensino
médio e fundamental.

4. Ampliar participagdo de discentes em projetos de difusdo do
conhecimento, inclusive para o ensino basico.

5. Ampliar a formacdo de nudcleos voltados ao ensino e pesquisa com
egressos estabelecidos em instituigdes publicas externas ou setor privado.
6. Promover palestras, semindrios e encontros voltados a sociedade e salde.

18



Programa de Pés-graduagdo em Inovagao Farmacéutica (PPGIF)

7. Evidenciar melhor na Plataforma Sucupira.

Indicadores Reconhecimento da sociedade local.

Instrumentos | Formularios especificos e acordos.

de avaliacéo

Alcance Todos | Prazo/meses | 24
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Continuacdo — Dimensao visibilidade (Eixo I)

OBJETIVO 7 | Insercdo Nacional

Meta 7 Ampliar destaque nacional do Programa.

Acoes 1. Valorizar a participacdo docente em instancias de representagéo.
2. Ampliar numero de acbes voltadas ao desenvolvimento e
aperfeicoamento profissional (curso de extensédo e especializacao).
3. Acompanhar e participar editais de cooperacao interinstitucionais,
primando por colaboragdes interestaduais.
4. Estimular o envolvimento do PPPGIF em relacdo as atividades de
formacéo
5. Organizar eventos cientificos nacionais.
6. Propor redes de colaboracéo.

Indicadores Destaque nacional e maior inclusdo em redes de colaboracao.

Instrumentos | Lattes e acordos.

de avaliacdo

Alcance Docentes e discentes | Prazo/meses | 36

OBJETIVO8 | Criacdo e divulgacdo em midias sociais I

Meta 8 Ampliar visibilidade do programa na sociedade

Ac0es 1. Carregar pagina com informacOes relevantes incluso nas linguas
estrangeiras.
2. Atualizar informagdes relativas a docentes, defesas, formularios.
3. Ampliar nimero de acessos a website da Rede pelas IES Associadas,
http://ppaif.farmacia.ufg.br; https://www.ppgif.ufam.edu.br;
http://www?2.unifap.br/ppadif; https://ppgif.propesp.ufpa.br
4. Melhorar aspectos estéticos e funcionais da webpage.
5. Criacdo de comissdo para divulgacdo do PPGIF em redes socias (pagina
facebook, instagram, entre outras)

Indicadores Criacdo de logo (concluido); ampliacdo de informacBes em inglés e
espanhol, aumento de acessos e visibilidade

Instrumentos | VisualizacBGes e compartilhamentos.

de avaliacéo

Alcance Coordenacdes Geral e Locais | Prazo/meses | 12
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Eixo II - Inovacdo e Transferéncia de Conhecimentos

DIMENSAO | IMPACTO NA SOCIEDADE (Eixo I1)

OBJETIVO1 | Melhorar a divulgacéo e producéo qualificada do Programa

Meta 1.1 Promover citacdes dos artigos gerados

Ac0es 1. Vincular producdo ao maior nimero de plataformas existentes (Orcid,
ResearchGate, Publons...).

2. Divulgar artigos para pesquisadores da area.

3. Divulgar trabalhos em congressos e eventos nacionais e internacionais
4. Instruir a adesdo ao ConECTbrasil (www.conectibrasil.org/conecti-
brasil-e-orcid/ )

Indicadores Aumento do Indice H médio (> 15).

Instrumentos | Lattes

de avaliacdo

Alcance Todos docentes e discentes | Prazo/meses | 24

Meta 1.2 Promover a extensdo tecnoldgica, a protecdo da propriedade intelectual, o
empreendedorismo e a transferéncia de tecnologia para inclusdo social e
produtiva.

Acoes 1. Criar centros de custo nos laboratérios de pesquisa.

2. Realizar mentorias ou consultorias cientificas para startups.

3. Promover a incentivar a incubacéo e aceleracdo de empresas em parceria
com 0 programa.

4. Promover a criacdo de nucleos (docente-discente), treinamentos e cursos
para capacitacdo de recursos humanos em empreendedorismo, inovacao,
transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual.

5. Promover compartilhamento por terceiros dos laboratorios do PPGIF,
equipamentos, recursos humanos para construcdo de ambiente colaborativo.
6. Incentivar a participacdo de docentes e discentes em parcerias com a
iniciativa publico privada.

7. Captar recursos financeiros e econdmicos para financiamento de bolsas e
pesquisas.

8. Promover a ampliacdo do nimero de depdsitos e registros de patentes,
assim como softwares com e sem registro gerados de projetos de pesquisa e
inovacgdo executados no programa.

Indicadores (i) % de docentes atuando em parcerias ou mentorias e consultorias
cientificas de empresas e startups; (ii) % de egressos introduzidos
efetivamente em empresas ou startups; (iii) n® de startups pré-incubadas,
incubadas ou aceleradas com relagdo direta com o programa; (iv) Nimero
de acOes de capacitacdo ou treinamentos realizados; (v) n° de parcerias
estabelecidas e servicos prestados.

Instrumentos | Lattes e Formularios acompanhamento de egressos

de avaliacdo

Alcance Todos docentes e discentes | Prazo/meses | 36
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Eixo III - Projeto Politico Pedagdgico

DIMENSAO

PROGRAMA E FORMACAO (Eixo IIl)

OBJETIVO1 | Revisar estrutura curricular

Meta 1.1 Analisar de forma global a adequabilidade da estrutura curricular

Acoes 1. Avaliar a relevancia quanto a abrangéncia e estado da arte frente cenério
global.
2. Atualizar planos de ensino de acordo com elementos constitutivos e
profundidade compativel ao Programa, atualizando contetdo e topicos sempre
que pertinente.
3. Revisar a estrutura curricular de acordo com as concepgfes em construcao
no PPP.

Indicadores Divulgacdo do esquema da estrutura curricular atual no site do Programa, em
conformidade com o modelo proposto pela PRPG (AC; LP; disciplinas);
Divulgacéo dos planos de ensino das disciplinas conforme modelo padronizado
pela PRPG na pégina do Programa, vinculando-as as areas de concentrag&o,
linhas de pesquisa do Programa ou formacdo pedagdgica ou para pesquisa;
Estrutura curricular apresentada no relatério Sucupira 2020, 2021 e 2022;
Planos de disciplinas atualizados no relatério Sucupira 2020, 2021 e 2022,

Instrumentos | Projetos contemplados

de avaliacdo

Alcance Todos docentes | Prazo/meses | 6

Meta 1.2 Estabilizar a quantidade de disciplinas, sua oferta e distribui¢do equilibrada
entre as linhas de pesquisa

Acoes 1. Verificar a regularidade de oferta da disciplina
2. Estabelecer em a periodicidade de oferta
3. Considerar sempre a coeréncia e profundidade da oferta, promovendo
reciclagem sazonal de conhecimento

Indicadores Estabilizacdo da oferta semestral, anual ou bienal.

Instrumentos | Formularios especificos de avaliacdo Programa

de avaliacdo

Alcance Todos docentes e discentes | Prazo/meses | 6

Meta 1.3 Melhorar a eficiéncia do processo de aprendizagem

Acoes 1. Promover a formacdo pedagdgica e a formacédo para a pesquisa.
2. Aplicar questionarios de avaliacdo docente.
3. Estabelecer regras de conduta dos docentes nas atividades de ensino e
pesquisa.
4. Disponibilizar tempo para encontros semanais.
5. Oferecer seminarios de grupo fomentando discussdes.
6. Integrar orientagdes de iniciagdo cientifica, mestrado, doutorado e poés-
doutorado.
7. Coordenar estagios em docéncia com acompanhamento e feedback;
8. Ampliar envolvimento de docentes do Programa nas ligas académicas,
empresa Junior e iniciagdo cientifica.

Indicadores Melhoria na formacéo do aluno. Melhora nas notas das avaliagdes

Instrumentos | Formularios especificos

de avaliacdo

Alcance Docentes e discentes | Prazo/meses | 12
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Eixo IV - Producdo do conhecimento na P6s-Graduacao

DIMENSAO | PROGRAMA E FORMACAO (Eixo IV)

OBJETIVO1 | Aperfeicoar construcdo de teses e dissertacoes

Meta 1.1 Esmerar qualidade dos textos

Acoes 1. Diagnosticar precocemente dificuldades dos discentes quanto a redacéo
cientifica.

2. Ler e devolver os comentérios 0 mais rapido possivel.

3. Estipular a disposicéo de reler e refazer quando necessario.

4. Estar disponivel para receber o orientando.

5. Ser parceiro, ndo ser autoritario, valorizando a interlocucéo.

6. Fortalecer os pontos fortes de seu orientando e indicar com cuidado os
pontos fracos para que ele possa aperfeicoar-se.

7. Acompanhar o estado da arte participando de congresso, arbitragens de
artigos e leitura de publicaces (todos).

8. Consolidar os mecanismos acompanhamento da execugéo dos projetos de
pesquisa e aperfeicoar quando pertinente as regras estabelecidas no
regimento interno para pleitear defesas.

Indicadores Melhora na relacdo orientador-orientando, melhora na confianca e
desempenho do aluno, aumento da producgdo vinculada as dissertacdes e
teses

Instrumentos | Projetos contemplados

de avaliacdo

Alcance Todos discentes | Prazo/meses | 48

Meta 1.2 Acelerar entrega dos textos.

Acdes 1. Elaborar mecanismos de controle académico mais efetivos.

2. Manter encontros periodicos.

3. Integrar os orientandos para que se apoiem mutuamente.

4. Cumprir e fazer cumprir os prazos regulamentares, através de
mecanismos de controle académico mais efetivos.

5. Estimular trabalhos em equipe, e projetos multidisciplinares e
integrativos.

6. Compatibilizar projetos a realidade discente.

7. Oferecer workshops e seminarios de acompanhamento (coordenacédo e
equipe).

8. Instigar a seriedade no preenchimento de formuléarios de
acompanhamento (orientador).

9. Exigir relatorios semestrais de atividades académicas (discentes).

10. Instigar a oferta no minimo mensal seminarios de grupo fomentando
discussdes de grupo.

Indicadores Atendimento aos prazos, reducdo do tempo de titulacdo dos discentes,
aumento da producdo qualificada, Aumento do Fluxo TM/M (>0,45) e
TD/D (>0,18)

Instrumentos | Dados consolidados da plataforma Sucupira

de avaliacdo

Alcance Docentes e discentes | Prazo/meses | 12
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DIMENSAO | PROGRAMA E FORMAGCAO (Eixo 1V)
OBJETIVO 2 Equilibrar producdo docente qualificada
Meta Estabelecer metas de produtividade
Ac0es 1. Promover cooperacdes internas e externas sem acentuar impacto de
“duplicidades”.
2. Incentivar a participacdo dos docentes em editais de fomento a pesquisa.
3. Envolver o corpo docente nos itens de avaliagdo da CAPES.
4. Promover gestdo participativa.
5. Promover consciéncia institucional.
6. Estimular pro-atividade e estudo.
7. Oferecer disciplinas, suporte e seminarios de acompanhamento.
8. Reduzir duplicidades e producédo nédo qualificavel
9. Colaborar para melhor distribuicéo de candidatos.
Indicadores Aumento da média com reducdo da amplitude (dispersdo) no nivel da
producdo intelectual de docentes com discentes (> 43 pontos) e egressos (>
33 pontos).
Instrumentos | Dados consolidados da plataforma Sucupira, Formulario de
de avaliacdo | recredenciamento
Alcance Docentes | Prazo/meses | 48
OBJETIVO 3 | Captacdo de discentes.
Meta Estabelecer meios efetivos de captacdo de alunos.
Acoes 1. Divulgacéo dos editais de selecdo no site do PPGIF.
2. Divulgacao dos editais junto a colabores de outras unidades e/ou IES.
3. Divulgacdo dos editais em redes sociais.
4. Maior interacdo com educacéo basica.
Indicadores Aumento da concorréncia e atracdo de jovens talentos.
Instrumentos | Numero de inscri¢cdes e matriculas.
de avaliacdo
Alcance Docentes e discentes | Prazo/meses | 36
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Internacionalizagdo

DIMENSAO

VISIBILIDADE (Eixo V)

OBJETIVO 1

Promover a internacionaliza¢do do Programa

Meta 1

Acompanhar e participar de editais vinculados a Internacionalizacéo.

Ac0es

1. Ampliar rede de colaboragdes.

2. Estabelecer parcerias para submissao de propostas bilaterais.

3. Incentivar alunos ao aprendizado de idioma em inglés.

4. Oferecer disciplinas no idioma inglés no Programa.

5. Incitar a participacdo de discentes em programas sanduiche, bem como
em programas existentes de mobilidade.

6. Estimular a participacdo de docentes em estdgios pds-doutorais ou
missOes cientificas no exterior.

7. Encorajar a participacdo em congressos internacionais, inclusive com
aplicacdo de percentual da recursos PROAP (todos).

8. Formar colégios doutorais em conjunto com universidades estrangeiras.
9. Ampliar as possibilidades de co-orientacdes e cotutelas com participacéo
de pesquisadores estrangeiros de reconhecido saber.

10. Buscar meios de viabilizar/aumentar vinda de PQs visitantes.

11. Incentivar a participacdo dos docentes em comités editoriais de revistas
de circulacdo internacional e em associacdes cientificas internacionais.

12. Incentivar o estabelecimento de projetos conjuntos de pesquisa entre 0s
docentes do Programa e grupos sediados em instituicdes estrangeiras.

Indicadores

Aumento de publicagcbes com participacdo de pesquisadores estrangeiros;
estabelecimento de cultura multicultural no Programa; aperfeicoamento de
habilidades de conversacdo em idiomas estrangeiros; ampliacdo de projetos
e conveénios internacionais; aumento da presenca de pesquisadores/alunos
estrangeiros no Programa; maior participacdo de discentes e docentes em
intercambios, missdes, estagios, doutorados sanduiches.

Instrumentos
de avaliacédo

Formularios especificos, lattes e acordos.

Alcance

Todos | Prazo/meses | 48

OBJETIVO 2

Universalizacdo do conhecimento

Meta

Instituir a cultura de intercambios de ensino em centros de exceléncia

Ac0es

1. Sequir editais da Diretoria de Relacdes Internacionais (DRI) — UFG.
2. Divulgar na pagina da UFG e nas redes sociais.
3. Divulgar entre potenciais interessados.

Indicadores

Maior participacdo dos discentes e docentes em programas de mobilidade.

Instrumentos
de avaliacdo

Formularios especificos, lattes e acordos.

Alcance

Todos | Prazo/meses | 12
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Eixo VI — Autoavaliagdo

A autoavaliacdo do PPGIF foi planejada com base no sucesso da aprendizagem, dos
processos formativos dos discentes, de capacitacdo e atualizacdo pedagdgica docente e da
produgdo do conhecimento; estimular a operacionalizacdo dos planos de capacitacdo para 0s
secretarios e atualizagdo pedagogica docente. Nos Anexos 1 a 5 sdo apresentados 0s Questionarios

a serem utilizados na Autoavaliacéo:

Anexo 1. Formulario de Acompanhamento Discente

Anexo 2. Formuléario de Avaliacdo de Disciplinas pelos Discentes
Anexo 3. Formulario de Avaliacao Global do PPGIF pelos Discentes
Anexo 4. Formuléario de Avaliacdo Global do PPGIF pelos Docentes
Anexo 5. Formulario de Acompanhamento de Egressos

Anexo 6: Portaria de Convocacéo do Grupo de Trabalho para elaborar o Planejamento
estratégico do PPGIF

Os formularios serdo disponibilizados no website. https://ppgif.farmacia.ufg.br/
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ANEXO 1
Formulario de Acompanhamento Discente
Estudante
Bolsa ( )Capes ( )CNPq ( )Fapeg ( )Outra ( ) Sem bolsa
Orientador
Linha Pesquisa
Titulo Projeto
1. PLANO DE ESTUDOS
Disciplinas Obrigatorias Créditos
Disciplinas Optativas Créditos

2. PLANO DE TRABALHO

2.1 ATIVIDADES PREVISTAS RELACIONADAS AO PROJETO DE PESQUISA

Descrigédo da atividade

Horas previstas

2.2. PRODUGAO (Apresentacdo de Trabalhos, Publicagédo de Artigos, Etc.)

NUmero Vinculo a Projeto Inicial
Artigo ( )Sim ( )Né&o
Patente ( )Sim ( )Né&o
Livro/Capitulo ( )Sim ( )Né&o
Resumos ( )Sim ( )Né&o
Outros ( )Sim ( )Né&o

3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Obrigatérias/Facultativas*

Horas estimadas
para aproveitamento

Capacitacdo em inglés

Aula inaugural ou Seminario de Avaliacdo da Pds-Graduacgdo

Participacdo e apresentacdo de trabalhos no Conpeex

Participacdo em outros eventos cientificos*

Outros idiomas*
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Treinamentos/cursos aperfeicoamento técnico™

Outras atividades académicas*

4. ESTAGIO DOCENCIA

Disciplina 1:

Prof. responsavel:

Horas previstas:

Disciplina 2:

Prof. responsavel:

Horas previstas:

5. RELATORIOS SEMESTRAIS
5.1. Pontualidade ( )sim () Nao

5.1 Parecer do Orientador

Assinatura;

Data: [/ |/
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AVALIACAO
(Exclusivo da Comisséo de Bolsas/Acompanhamento Discente)

A analise do relatério do(a) estudante foi realizada
pela Comissdo de Bolsas/Acompanhamento Discente no dia / / . Com base nas
informacOes apresentadas, o(a) estudante obteve o seguinte desempenho académico no dltimo
semestre:

() Muito bom ( )Bom ( ) Regular () Insuficiente

Consideracoes:

Local, [ !

Assinaturas dos membros da Comissao de Bolsas/Acompanhamento Discente:

Membro 1 Membro 2
Membro 3 Membro 4
Membro 5 Membro 6
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ANEXO 2
Formuléario de Avaliacédo de Disciplinas pelos Discentes

AVALIACAO DE DISCIPLINAS DO PPGIF

Apenas o secretario do curso terd acesso a sua identidade. O contetdo das respostas servird como
base para a Comissdo de Autoavaliacdo do PPGIF identificar pontos fracos e fortes e propor
melhorias para o programa. Sua participacdo, respondendo com sinceridade as questdes é de
extrema valia para o PPGIF.

*Campo obrigatério

| 1. DADOS DO ESTUDANTE |
1.1 Nome completo™*:
1.2 Categoria*:

() Estudante regular de doutorado
() Estudante especial

1.3 Nome da disciplina cursada:
1.4 Nome do coordenador da disciplina:

| 2. AVALIACAO DO PROFESSOR
Analise as afirmacdes a seguir, considerando "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para
MUITO SATISFEITO com relacdo ao professor. Em todas as questdes marcar apenas uma
resposta:
2.1 Comparece as aulas ou orientacfes ou espacos virtuais sob a sua responsabilidade*

mea 6 @ 6 ©& O @ (@© 10
2.2 Cumpre o plano de ensino da disciplina ou do médulo discutido com os estudantes no inicio
do semestre letivo*

me 6 @ 6 6 O @ (@© a0
2.3 Utilizar de forma adequada o tempo destinado as aulas e fomenta o raciocinio critico e
reflexivo*

mea 6 @ 6 © O @ (@© a0
2.4 Domina e apresenta com clareza os contetidos abordados na disciplina ou médulo*

HmeE 6 @ 6 © O @ (@© 10
2.5 Estabelece relacdo entre os conteldos abordados, na disciplina ou modulo, e o exercicio
profissional*

mea 6 @ 6 6 O @ @© a0
2.6. Utiliza metodologias de ensino diversificadas, instigadoras da aprendizagem ao expor o
conteudo da disciplina ou do médulo (ex.: aulas expositivas, estudo de casos, seminarios, grupos
de discussdo, aulas praticas, pesquisa de campo, dentre outras)*

me 6 @ 6 & O @ @© a0
2.7 Incentiva a participacdo dos estudantes em atividades académicas, como co-orientagdo de
estudantes de iniciacdo cientifica, monitorias, projetos de ensino, atividades de extensdo e
intercambios*

m»e 6 @ 6 & O @ @© a0
2.8 Age de forma cortés e ética com os estudantes*

Mmeae 6 @ 6 6 O @ @© a0

2.9 Vocé faria outra disciplina com este professor?
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( )Slm ( ) Nao () Talvez

| 3. AUTOAVALIACAO DO ESTUDANTE |

Analise as afirmagOes a seguir, considerando "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para
MUITO SATISFEITO com relacdo ao seu desempenho. Em todas as questdes marcar apenas uma
resposta:
3.1. Aproveitei ao maximo a disciplina*
me & @ 6 6 O @6 @© a9
3.2 Participei ativamente das atividades propostas*
mea & @ 6 6 O @6 @© a9
3.3 Demonstrei interesse nas aulas*
Mme 6 @ &6 6 O 6 @© 0
3.4 Busquei esclarecer minhas davidas com os colegas e/ou com o(a) professor(a)*
Mme 6 @& 6 6 O @6 @© @0
3.5 Engajei-me no estudo fora do tempo de aula*
Mme & @& 6 6 O 6 @© (@0
3.6 Realizei a leitura da bibliografia exigida antes das aulas*
Mme 6 @& 6 6 O 6 @© (@0
3.7 Progredir ao longo da disciplina e alcancei os objetivos propostos*
Mme & @& 6 6 O @6 @© (@0
3.8 Adquirir conhecimentos sobre os fatos, conceitos e/ou teorias relevantes a disciplina*
Mme 6 @& 6 6 O @6 @© (@0
3.9 Sinto que conheco os estudos centrais da literatura relevante a disciplina*
Mme & @ 6 6 O 6 @© (@0
3.10 Adquire conhecimentos técnicos e/ou praticos referentes a minha profissao*
Mme & @ 6 6 O @6 @© (@0
3.11 Adquire a capacidade de pensar criticamente sobre os contetdos*
Mme 6 @& 6 6 @O 6 (@© (@0
3.12 Adquire a habilidade de produzir os trabalhos/exercicios propostos com qualidade*
Hme & @G 6 6 O @6 @© @0
3.13 Desenvolvi a habilidade de me expressar oralmente sobre os conteudos lecionados*
Mme 6 @ 6 6 O 6 @© @0

3.14 Ganhei confianca para discutir os contetdos relacionados™

“veE & @ 6 66 O 6 ©
COMENTARIOS, CRITICAS E SUGESTOES:
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ANEXO 3
Formuléario de Avaliacdo Global do PPGIF pelos Discentes

AUTOAVALIACAO DO PPGIF - ESTUDANTES

Apenas o secretario do curso tera acesso a sua identidade, e so revelara o conteddo de sua avaliacdo
com seu consentimento. O conteldo das respostas servira como base para a Comissdo de
Autoavaliacdo do PPGIF identificar pontos fracos e fortes e propor melhorias para o programa.
Sua participacao, respondendo com sinceridade as questdes é de extrema valia para o PPGIF.
*Qbrigatdrio

Nome do estudante*

[ 1. AVALIACAO DA COORDENACAO DO PPGIF E DO APOIO TECNICO |

Considerar "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para MUITO SATISFEITO. Em todas as
questdes marcar apenas uma resposta:

1.1 Atuacdo da coordenacdo do PPGIF para o crescimento do programa
mea & @ 6 6 O @6 (@© @0
1.2 Atendimento virtual da secretaria do PPGIF (via e-mail, whatsapp e telefone)
mea 6 @ 6 6 O @6 @© @0
1.3 Atendimento presencial da secretaria do PPGIF
Mmea 6 @ 6 6 @O @6 (© @
1.4 Satisfacdo em relacdo ao TEMPO de resposta as solicitacdes feitas a secretaria do PPGIF
Mme & @& 6 6 @O @6 @© @0
1.5 Satisfacdo em relacdo a QUALIDADE do atendimento das solicitacfes (resolucao dos
problemas) feitas a secretaria do PPGIF

m®Ead 6 6 6 6 O ©6 O ()

COMENTARIOS E/OU SUGESTOES DE MELHORIA ACERCA DA COORDENACAO DO
PPGIF E/OU SECRETARIA DO PPGIF

2. AVALIACAO DO ORIENTADOR PELO ESTUDANTE

Analise as afirmacdes a seguir, considerando "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para
MUITO SATISFEITO. Em todas as questfes marcar apenas uma resposta:

2.1 Orientacdo na elaboracéo de seu planejamento académico de estudo

v 6 6 G 6 O ©6 O ()

2.2 Acompanhamento e avaliacdo continua do seu desempenho como estudante
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(1) (2) ® @ 6 6 O @6 @ 10
2.3 O orientador é acessivel e oferece oportunidades suficientes para reunides e esclarecimento
de duvidas

mea & @& 6 6 O @6 @© a0
2.4 O orientador fornece feedback atil quanto ao seu desempenho

Mm@ & @ 6 6 O @6 @© a0
2.5 O orientador procura se relacionar de maneira profissional com todo o grupo de pesquisa

mea & @ 6 6 O @6 @© «da9
2.6 O orientador se reune periodicamente com vocé e os demais membros envolvidos no projeto
de pesquisa

me & @ 6 6 @O @6 @© @0
2.7 O orientador tem conhecimento dos objetivos estratégicos do PPGIF e os utiliza como
referéncia para o planejamento das atividades de orientacdo e do grupo de pesquisa

mEad 6 6 6 6 O ©6 O ()

COMENTARIOS SOBRE O(A) ORIENTADOR(A) E/OU QUALIDADE DO
RELACIONAMENTO ESTUDANTE/ORIENTADOR:
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| 3. AUTOAVALIACAO DO ESTUDANTE

Considerar "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para MUITO SATISFEITO.
3.1 Vocé tem conhecimento dos regulamentos da UFG e do PPGIF, disponiveis no site
Mme & @ 6 6 O @6 @© (@0
3.2 Vocé se atualiza constantemente em relacdo ao referencial tedrico do seu projeto e o discute
com seu orientador
Mm@ & @ 6 6 O @6 @© a9
3.3 Voce é pontual nas suas atividades, chega no horario e cumpre as tarefas dentro do prazo
acordado
Mme & @ 6 6 O 6 (@© @0
3.4 Vocé tem boa compreensdo dos artigos cientificos publicados em lingua estrangeira
me 6 @ 6 6 @O @6 @© @0
3.5 Voceé procura se relacionar de maneira profissional com todo o grupo de pesquisa
me 6 @ 6 66 @O @6 @© @0
3.6 Vocé, apos tentar resolver os problemas de forma proativa, ndo obtendo éxito, procura seu
orientador para sanar davidas
Mme & @& 6 6 O @6 @© (@0
3.7 Vocé, no dia-a-dia se sente motivado a estudar/desenvolver sua pesquisa
Mme & @& 6 6 O @6 @© (@0

3.8 VVocé estd motivado a continuar neste programa de pds-graduacéo

m®Ed 6 6 6 6 O ©6 O ()

COMENTARIOS SOBRE SEU DESEMPENHO COMO ESTUDANTE:

| 4. AVALIACAO DO PPGIF pelo Estudante |

Visdo do PPGIF: Ser um programa de exceléncia nacional em formacéo doutores, mediante os
critérios estabelecidos pela CAPES; na area de inovacdo envolvendo: planejamento, sintese,
desenvolvimento farmacotécnico e analitico de insumos e produtos farmacéuticos, com énfase na
biodiversidade do Cerrado e Amazonica e nas necessidades das Regides Norte e Centro-Oeste.

4.1 Na sua opinido quais sdo os pontos fortes do PPGIF? (Aspectos positivos em que o PPGIF
deve se apoiar para alcancar seu objetivo)

4.2 Na sua opinido quais séo os pontos fracos do PPGIF? (Aspectos negativos que, caso ndo sejam
superados, impedirdo o PPGIF de alcancar seu objetivo)
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4.3 Na sua opinido que oportunidades o PPGIF poderia aproveitar para alcancar sua visdo? (Fatores

externos ao PPGIF — sociais, politicos, econémicos, culturais — que podem ser aproveitados no

alcance de seu objetivo)

4.4 Na sua opinido que ameacas o PPGIF deve lidar para alcangar seu objetivo? (Fatores externos
ao PPGIF, independentes do seu controle, que dificultam/ impedem o alcance do objetivo)

4.5 Vocé tem conhecimento dos objetivos estratégicos do PPGIF e os utiliza como referéncia para
o planejamento das suas atividades académicas, cientificas e complementares
Considerar "1" para MUITO INSATISFEITO e "10" para MUITO SATISFEITO

me 6 @ 6 66 O @6 @© @0
4.6 Vocé participa ativamente nas atividades de elaboracdo e execugdo do planejamento
estratégico e do processo de autoavaliacao do PPGIF

me & @& 6 6 O @6 @© @0
4.7 Caso a resposta a questdo anterior tenha sido "inferior a 6", explique-nos o porqué do ndo
envolvimento nas atividades de planejamento e autoavaliacdo

4.8 Quais fatores tém limitado sua atuacdo como estudante e integrante do PPGIF?
Marque todas que se aplicam.

() Excesso de atividades

() Conflitos interpessoais

() Desmotivagdo/desanimo

() Tenho atuado de forma satisfatoria nas minhas atividades do PPGIF

Outros:

4.9 Sugestdes de melhoria de normas internas, disciplinas, estagio docéncia, atividades
complementares e demais atividades com vistas a melhor contribuicdo para sua formacao.

COMENTARIOS, SUGESTOES, CRITICAS E ELOGIOS EM RELACAO A ESTE
QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO
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ANEXO 4
Formulario de Avaliacdo Global do PPGIF pelos Docentes

| AUTOAVALIACAO DO PPGIF - PROFESSORES |

O contetido das respostas servira como base para a Comissdo de Autoavaliacdo do PPGIF
identificar pontos fracos e fortes e propor melhorias para o programa. Sua participacéo,
respondendo com sinceridade as questdes, é de extrema valia para o PPGIF.

*Qbrigatério

Nome do professor:* ;

1. AVALIACAO DA COORDENACAO DO PPGIF E DO APOIO TECNICO
Considerar "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para MUITO SATISFEITO. Em todas as
questdes marcar apenas uma resposta:

1.1 Atuacdo da coordenacdo do PPGIF para o crescimento do programa
mea 6 @ 6 © O @ (@© a0
1.2 Atendimento virtual da secretaria do PPGIF (via e-mail, whatsapp e telefone)
Mme 6 @ 6 © O @ (@© a0
1.3 Atendimento presencial da secretaria do PPGIF
Mmea 6 @ 6 © O @ (@© a0
1.4 Satisfacdo em relagdo ao TEMPO de resposta as solicitacOes feitas a secretaria do PPGIF
MmeE 6 @ 6 © O @ (@© a0
1.5 Satisfacdo em relacdo a QUALIDADE do atendimento das solicitacdes (resolucdo dos
problemas) feitas a secretaria do PPGIF
Mmea 6 @ 6 6 O @ (@© 10 .
COMENTARIOS E/OU SUGESTOES DE MELHORIA ACERCA DA COORDENACAO DO
PPGIF E/OU DA SECRETARIA DO PPGIF:
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| 2. AUTOAVALIACAO DO ORIENTADOR |

Analise as afirmac6es a seguir, considerando "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para
MUITO SATISFEITO. Em todas as questfes marque apenas uma resposta:

2.1 Orientacdo na elaboracéo do planejamento académico de estudo dos orientandos
mea 6 @ 6 66 O 6 @© @0
2.2 Acompanhamento e avaliacdo continua do desempenho dos orientandos
me 6 @ 6 6 O 6 @© @0
2.3. Vocé é acessivel e oferece oportunidades suficientes para reunides e esclarecimento de
duvidas dos orientandos
Mm@ & @ 6 6 O @6 @© a0
2.4 VVocé fornece feedback util quanto ao desempenho dos orientandos
Mme 6 @ 6 6 O 6 (@© (@0
2.5 VVocé procura se relacionar de maneira profissional com todo o grupo de pesquisa
Mme & @ 6 6 O 6 @© (@0
2.6 Vocé se reline periodicamente com os orientandos e 0os demais membros envolvidos no
projeto de pesquisa
meE & @ 6 6 O @6 @© @0
2.7 Vocé tem conhecimento dos objetivos estratégicos do PPGIF e os utiliza como referéncia
para o planejamento das atividades de orientacdo e do grupo de pesquisa

m®Ed 6 6 6 6 O ©6 O ()

COMENTARIOS SOBRE VOCE COMO ORIENTADOR (A) E/OU QUALIDADE DO SEU
RELACIONAMENTO COM OS ORIENTANDOS:
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| 3. AVALIACAO DOS ORIENTANDOS |

Considerar "1" para MUITO INSATISFEITO E "10" para MUITO SATISFEITO em relacdo aos
orientandos em geral. Em todas as questfes marcar apenas uma resposta:

3.1 Seus orientandos tém conhecimento dos regulamentos da UFG e do PPGIF, disponiveis no
site
me & @ 6 6 O @6 @© a9
3.2 Os orientandos se atualizam constantemente em relacdo ao referencial tedrico dos projetos e
os discutem com vocé
Mmea 6 @ 6 & O @ (@© 10
3.3 Seus orientandos sdo pontuais nas suas atividades, chegam no horério e cumprem as tarefas
dentro do prazo acordado
m»eae 6 @ 6 & O @ (© a0
3.4 Seus orientandos tém boa compreensdo dos artigos cientificos publicados em lingua
estrangeira
Mmea 6 @ 6 © O @ (© a0
3.5 Seus orientandos procuram se relacionar de maneira profissional com todos os integrantes do
grupo de pesquisa
m»eae 6 @ 6 6 O @ (@© a0
3.6 Seus orientandos tentam resolver os problemas de forma proativa, e quando ndo obtém éxito,
0 procuram para sanar duvidas
Mmea 6 @ 6 © O @ (@© 10
3.7 Seus orientandos, no dia a dia, se sentem motivados a estudar/desenvolver suas pesquisas
me 6 @ 6 ©& O @ @© a0
3.8 Seus orientandos estdo motivados a continuar neste programa de pés-graduacgéo
MmeE 6 @ 6 © @O @ (@© 10
COMENTARIOS SOBRE O DESEMPENHO DOS SEUS ORIENTANDOS:
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| 4. AVALIACAO DO PPGIF |

Visdo do PPGIF: Ser um programa de exceléncia nacional em formagéo doutores, mediante o0s
critérios estabelecidos pela CAPES; na area de inovacdo envolvendo: planejamento, sintese,
desenvolvimento farmacotécnico e analitico de insumos e produtos farmacéuticos, com énfase na
biodiversidade do Cerrado e Amazonica e nas necessidades das Regides Norte e Centro-Oeste.

4.1 Na sua opinido quais sdo os pontos fortes do PPGIF? (Aspectos positivos em que o PPGIF
deve se apoiar para alcancar sua visao)

4.2 Na sua opinido quais séo os pontos fracos do PPGIF? (Aspectos negativos que, caso nao
sejam superados, impedirdo o PPGIF de alcancar sua visao)

4.3 Na sua opinido que oportunidades o PPGIF poderia aproveitar para alcangar sua visao?
(Fatores externos ao PPGIF — sociais, politicos, econdmicos, culturais — que podem ser
aproveitados no alcance da sua visdo)

4.4 Na sua opinido que ameacas o PPGIF deve lidar para alcancar sua visao? (Fatores externos
ao PPGIF, independentes do seu controle, que dificultam/ impedem o alcance de sua visdo)

4.5 Vocé tem conhecimento dos objetivos estratégicos do PPGIF e os utiliza como referéncia
para o planejamento das suas atividades académicas, cientificas e complementares
Considerar "1" para MUITO INSATISFEITO e "10" para MUITO SATISFEITO

Mm»eae 6 @ 6 & O @ @© a0
4.6 Voce participa ativamente nas atividades de elaboracdo e execucdo do planejamento
estratégico e do processo de autoavaliacdo do PPGIF

mea 6 @ 6 © O @ (© 10
4.7 Caso a resposta a questdo anterior tenha sido "inferior a 6", explique-nos o porqué do nao
envolvimento nas atividades de planejamento e autoavaliacdo

4.8 Quais fatores tém limitado sua atuacdo como estudante e integrante do PPGIF?
Marque todas que se aplicam.

() Excesso de atividades

() Conflitos interpessoais

() Desmotivagéo/desanimo

() Tenho atuado de forma satisfatoria nas minhas atividades do PPGIF
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Outros.

4.9 Sugestbes de melhoria de normas internas, disciplinas, estagio docéncia, atividades
complementares e demais atividades com vistas a melhor contribuicdo para sua formacdo.

COMENTARIOS, SUGESTOES, CRITICAS E ELOGIOS EM RELAGCAO A ESTE
QUESTIONARIO DE AUTOAVALIAGAO
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ANEXO 5 - Formulario de Acompanhamento de Egressos

| ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS DO PPGIF
*Qbrigatdrio

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 Nome completo*: ;
1.2 Ano de ingresso no PPGIF *
() 2013 () 2014 () 2015 () 2016
() 2017 () 2018 () 2019 () 2020
() 2021 () 2022 () 2023 () 2024

1.3 Orientador(a)*: ;

2. DOUTORADO

2.1 Ano de concluséo: ;

3. Producéo e Carreira
3.1 Publicou artigo(s) derivado(s) de sua dissertacdo?*: () Sim () N&o;

3.2 Dados do(s) artigo(s) publicados (s) — Titulo, autores, revista, ano etc.

(Inserir aqui referéncias retiradas do Lattes)

3.3 Tipo de vinculo empregaticio ou atuacgao profissional*
() CLT () Servidor publico () Aposentado( ) Empreendedor/Empresario
() Profissional Liberal () Desempregado

3.4 Cargo que ocupa ou funcdo que desempenha:

3.5 Instituicao

3.6 Tipo de instituicdo
() Empresa publica ou estatal () Empresa privada () Organizacgdo do 3° setor

Outro: :

3.7 Segundo emprego ou atua em uma segunda atividade *
Descreva aqui dados sobre seu segundo empregou ou segunda atividade profissional. Informe

também se participa de alguma representacéo, realiza algum trabalho social relevante, participa

de organizac0es sociais?
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4. Atualizacdo de contatos

4.1 Cidade de residéncia/estado/pais*: ;

4.2 Celular (Whats app): ( ) - ;
4.3 Deseja receber atualizacdes sobre o PPGIF via Whats app?*
Temos um grupo de transmissdo em que somente a coordenacdo do PPGIF encaminha

informacdes relevantes para o conhecimento dos egressos, evitando mensagens desnecessarias.

Quem ingressar podera sair do grupo a qualquer momento. Vamos aperfeigoar acdes de
acompanhamento e aproximagao com 0S egressos.
() Sim ( ) Néo

4.4 E-mail* :

4.5 Como o PPGIF contribuiu para o alcance dos seus objetivos pessoais/profissionais
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